Systematisk arbejdsmiljg

En systematisk tilgang til arbejdsmiljgarbejdet giver overblik i hverdagen og ensartethed
i hdndteringen af arbejdsmiljget

God systematik i arbejdsmiljsarbejdet er en af forudsaetningerne for et godt arbejdsmiljg.

Det kan vaere en stor opgave at fa overblik over de arbejds- at seette arbejdsmiljgarbejdet i system. Det geelder bade
miljgpomrader, som diverse lovgivninger stiller krav til. screening og bistand til prioritering af indsats, opbygning af
Derfor er det ngdvendigt med en systematisk tilgang til en handbog, radgivning om metoder og vaerktgjer, under-
arbejdsmiljgarbejdet. Gevinsten er blandt andet ensartet- visning og implementering af systemerne.

hed og overblik.

Joblife anvender en raekke hjelpevaerktgjer, der gor IJICI-QEB
handteringen af arbejdsmiljg i virksomheden nemmere. :
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Det inkluderer bl.a. metoder, procedurer, skemaer og i
IT-vaerktgjer til eksempelvis:

e Arbejdspladsvurdering . T ——
o ,&rlig arbejdsmiljgdrgftelse og &rsplan

* Arbejdsmiljggennemgange e
¢ Instruktion af nyansatte e

Det er en god idé at fa lavet en status pd virksomhedens
systematiske arbejdsmiljgarbejde. Screeningen viser, hvor =
virksomheden lever op til lovgivningen, og hvor der bgr ske
forbedringer i det systematiske arbejdsmiljgarbejde. 3

Pa baggrund af denne, kan virksomheden prioritere en
indsats for systematik eller implementering af systemer.
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Joblife har stor erfaring med at hjzelpe virksomheder med

CASE
Joblife har udviklet systematisk arbejdsmiljs hos bl.a. Naturmaelk, Dane-Pork A/S, og B. Nygaard Sgrensen A/S.

Vil du vide mere? Ring eller skriv til os.

Hanne Lybech Jensen
. Markedschef
2T T. +45 30 10 96 97
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